
nr. Dipendenti
T.o.t.. G.G. 

lavorativi 
G.G. assenza G.G. presenza % assenza % presenza

1 22 11 11 50,00 50,00

12 289 63,5 225,5 21,97 78,03

7 168 31,5 136,5 18,75 81,25

16 371 82 289 22,10 77,90

3 71 15,5 55,5 21,83 78,17

7 169 39 130 23,08 76,92

6 148 41 107 27,70 72,30

52 1238 283,5 954,5 22,90 77,10

Come specificato dalla Circolare n. 3 del  del 17/09/2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione pubblica, nel computo delle 

assenze di  tutti i dipendenti sono state calcolate insieme, in modo indiferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi 

(malattia, ferie , permessI, aspettativa, congedo obbligatori, ecc.).
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